
global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

NO COMETERÉ, CONDONARÉ NI GUARDARÉ 
SILENCIO FRENTE A LA VIOLENCIA DE 
GÉNERO, EL ACOSO O CUALQUIER FORMA 
DE DISCRIMINACIÓN.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#2
TRATARÉ A TODAS LAS PERSONAS 
CON DIGNIDAD Y RESPETO 
INDEPENDIENTEMENTE DE SU GÉNERO, 
EDAD, RAZA,ORIENTACIÓN SEXUAL 
Y CREENCIAS.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

NUNCA CULPARÉ A LAS MUJERES 
POR SER VÍCTIMAS DE ABUSO 
NI DE NINGÚN OTRO TIPO DE 
VIOLENCIA.

#3



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

ESCUCHARÉ, SIN JUZGAR, CUANDO 
UNA VÍCTIMA COMPARTA SU 
HISTORIA CONMIGO Y LE HARÉ 
SABER QUE NO ESTÁ SOLA.

#4



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

PROMOVERÉ UN LUGAR 
DE TRABAJO LIBRE DE 
MIEDO E INTIMIDACIÓN.

#5



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#6
NO ABUSARÉ FÍSICA, EMOCIONAL, 
NI VERBALMENTE DE NADIE. 
ENTIENDO QUE LA VIOLENCIA 
NO ES SOLO FÍSICA.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#7
VOY A DESAFIAR LOS ESTEREOTIPOS Y A 
PENSAR CRÍTICAMENTE SOBRE LA FORMA 
EN QUE LOS ROLES DE GÉNERO OBJETIVAN 
A LAS MUJERES O LAS REPRESENTAN COMO 
MENOS VALIOSAS QUE LOS HOMBRES.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#8
PARTICIPARÉ CON MI SINDICATO 
EN CAMPAÑAS Y PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN PARA CREAR CONCIENCIA 
SOBRE LA VIOLENCIA DE GÉNERO Y 
EL ACOSO EN EL LUGAR DE TRABAJO.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#9
TENDREMOS TOLERANCIA 
CERO CON LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO Y EL ACOSO 
EN EL LUGAR DE TRABAJO.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#10
RECONOCEMOS QUE LA VIOLENCIA Y EL ACOSO DE 
GÉNERO ES UN PROBLEMA DE DERECHOS HUMANOS 
QUE AFECTA LAS RELACIONES LABORALES, LA 
PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES, LA SALUD, 
LA PRODUCTIVIDAD Y LA CALIDAD DE LOS 
SERVICIOS PÚBLICOS Y PRIVADOS.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#11
ALENTAREMOS A TODOS LOS MIEMBROS DE 
NUESTRA ORGANIZACIÓN A NO GUARDAR 
SILENCIO, CONFABULARSE NI CONDONAR LA 
VIOLENCIA, EL ACOSO Y LA DISCRIMINACIÓN 
DE GÉNERO.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#12
CREAREMOS CAMPAÑAS Y PROGRAMAS 
DE CAPACITACIÓN PARA CREAR 
CONCIENCIA SOBRE LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO Y EL ACOSO EN EL LUGAR 
DE TRABAJO.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#13
PROMOVEREMOS LA DIVERSIDAD 
EN EL LUGAR DE TRABAJO, ASÍ COMO 
LA INCLUSIÓN DE POLÍTICAS DE 
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#14
CREAREMOS Y APOYAREMOS FORMAS 
SEGURAS DE REPORTAR SITUACIONES 
VIOLENTAS Y PONER E N  P R ÁC T I C A  
PROCEDIMIENTOS QUE PROTEJAN 
CONTRA LA VICTIMIZACIÓN.



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#15
E N T E N D E M O S  Q U E  L A  V I O L E N C I A  
D O M É S T I C A  P U E D E  S E G U I R  A  L A  
V Í C T IM A  A L  T R A B A J O ,  IMPAC TA N D O  A  
TO D O S ,  I N C LU Y E N D O  A  S U S  CO L EG A S .  

N O S OT R O S  T E  A P OYA R E MO S  S I  
S U F R E S  D E  V I O L E N C I A  D OMÉ S T I C A .



global
union

#HaciendoloPosibleJuntos

#16
EVALUAREMOS LOS FACTORES DE 
RIESGO ASOCIADOS CON TU TRABAJO 
Y TOMAREMOS MEDIDAS PRÁCTICAS 
PARA AYUDAR A PROTEGERTE.


